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STATISTIQUES

P R I S M E  S A R L

Parlons Bingo ! 

Certains d’entre vous savent déjà que le
Secrétariat du bingo procède en ce
moment à des consultations afin de faire
des recommandations à la RACJ afin de
modifier la loi régissant ce jeu. Nous vous
encourageons fortement à participer afin
que le Secrétariat ait le plus
d’informations possible pour nous
représenter auprès des instances
gouvernementales. Nous vous sollici-
terons sous peu à ce sujet nous aussi!

Retour sur les formations 

Les dernières formations offertes par la
Fédé et financées par le Ministère de la
Culture et des Communications (MCC) ont
eu lieu le 30 avril dernier. Depuis février
2021, vous avez été près d’une quarantaine
de personnes à participer aux formations
Les formations sont disponibles sur
l’intranet du site de la Fédé. Allez lire le
compte rendu de votre ADN, Fabrice
Marcoux, concernant les formations, à la
page 07. Vous pouvez toujours visionner

l'ensemble des formations en différé sur
l'intranet de la Fédé. 

Accédez aux formations
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https://fedetvc.qc.ca/intranet/formation
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Rapport étude salariale

Nous sommes heureux de finalement vous
dévoiler les résultats de l’étude salariale
qui a été réalisée auprès de vous, entre le
23 février et le 22 mars dernier. Les
données sont présentées sous forme de
rapport, dans lequel on vous présente la
méthodologie, les constats généraux et les
faits saillants ainsi que le portrait global
des augmentations salariales et des
avantages sociaux. Il s’agit donc d’un
excellent outil de gestion pouvant servir
de barème afin de mieux déterminer le
salaire offert à un nouvel employé, prévoir
les augmentations salariales annuelles ou
évaluer les promotions. À noter que les
résultats ne représentent pas forcément
tous les métiers présents dans votre TCA. 

 En fonction des informations reçues, il est
possible que certaines fonctions ne se
trouvent pas dans le rapport par manque
de données similaires ou de précision.

N’hésitez pas à nous contacter si vous avez
besoin de précisions. 

 

Accédez au rapport 

 

D E S  N O U V E L L E S  D E  L A  F É D É
( S U I T E )
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https://fedetvc.qc.ca/documents/medias/Rapport-etude-salariale-TCA-2021.pdf
https://fedetvc.qc.ca/documents/medias/Rapport-etude-salariale-TCA-2021.pdf
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Investissement dans le Bas St-Laurent

En mars 2021, Marie-Ève Proulx, ministre
déléguée au Développement économique
régional et ministre responsable du Bas-

Saint-Laurent, confirme l’octroi d’une
somme de 397 269$ à 11 médias
communautaires de la région du Bas-

Saint-Laurent cette année. Le soutien est
accordé dans le cadre du programme
Aide au fonctionnement pour les médias
communautaires. Le gouvernement sou-

aite soutenir les médias communautaires
dans leurs efforts pour stimuler le
développement local et régional. Parmi
ces médias, la Télévision communautaire
de Kamouraska et la Télévision
communautaire de la Vallée de Matapédia
recevront un montant d’argent.

Vidéo commémorative 

Pour souligner la journée internationale
des commémorations des travailleuses et
travailleurs morts ou blessés au travail qui
a eu lieu le 28 avril dernier, la Télévision
communautaire de la région des
Appalaches (TVCRA) a réalisé une vidéo
avec le Comité d'appui aux travailleurs et
travailleuses accidentés de la région des
Appalaches (CATTARA). Vous pouvez
visionner le vidéo sur la page Facebook de
la TVCRA. 

Culture en ligne

En mars dernier, TCF TV nous présentait le
tout premier épisode de sa nouvelle
émission Culture en ligne. Chaque
semaine, on présente des performances
artistiques de tout horizon dans le but de
faire découvrir l’art d’ici et d’ailleurs en
cette période de pandémie. Alors que
l’industrie de la culture est ralentie, cette
nouvelle série a pour objectif d’offre une
scène aux artistes ainsi qu’une nouvelle
plateforme culturelle pour le public. Cette
nouvelle série met en vedette plus de 35
artistes qui vous feront découvrir et
profiter de l’art d’ici et d’ailleurs. À travers
13 épisodes, vous pourrez y découvrir de la
musique, de la sculpture, de la danse ainsi
que de la comédie. 
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En février 2021, le Regroupement
Intersectoriel des Organismes
Communautaires de Montréal a publié le

Guide de réflexion sur le financement
alternatif. Il s’agit d’un guide destiné aux

organismes communautaires dans le but
de les accompagner dans leurs réflexions
et recherches de solutions pour contrer le
manque de financement. C’est un outil
qui s’adresse à différents acteurs du milieu
(direction, CA, équipe, etc).

Le  guide présente les différents modes de
financement. On cherche vraiment à venir
présenter et différencier les différentes
formes de financement possible pour les
organismes communautaires, en
proposant des exemples réalistes. De plus,

cet outil vous propose des conseils et des
mises en garde pour la mise en place du
financement en question dans la section
Conseils par mode de financement. Une

liste de liens utiles et de références est
également à votre disposition. 

Accédez au guide
 

https://www.passerelles.quebec/publication/2021/guide-de-reflexion-sur-le-financement-alternatif-riocm?utm_source=Cyberimpact&utm_medium=email&utm_campaign=LEdito-Quinzo-du-23-avril-2021?utm_source=Cyberimpact&utm_medium=email&utm_campaign=LEdito-Quinzo-du-23-avril-2021


P R I S M E  S A R L

9h30 à 10h30

ESPACE OBNL
L'essentiel pour faire de votre
évènement virtuel un succès
27 mai 2021
9h à 16h 

Détails et inscriptions

Comment gérer ou revoir les
différentes politiques en OBNL 
2 juin 2021 

Détails et inscription

L'INIS
La scénarisation documentaire :
l'écriture pour un projet
14, 21, 28 mai et 4 juin 2021
9h à 12h 

Détails et inscription

Microprogramme médias 
sociaux
17, 20, 21, 27, 28, 31 mai 2021 et plus 

Variable selon la date
Détails et inscription

ALPHANUMÉRIQUE
Réseaux sociaux : comprendre les
algorithmes et leur effet
13 mai 2021
14h à 15h
Détails et inscription

Vers une utilisation responsable des
réseaux sociaux
20 mai 2021
14h à 15h ou 19h à 20h
Détails et inscriptions

GRENIER FORMATION 
Optimiser sa stratégie médias sociaux
existantes 
12 mai 2021 
8h30 à 12h30
Détails et inscription

TECHNOLOGIA 
Mieux comprendre les technologies web
27 mai et 2 juillet 2021
Variable selon la date
Détails et inscription
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https://www.espaceobnl.ca/fr/formations/detail/formation-lessentiel-pour-faire-de-votre-evenement-virtuel-un-succes-27-mai-2021/21141
https://www.espaceobnl.ca/fr/webinaires/detail/webinaire-comment-gerer-ou-revoir-les-differentes-politiques-en-obnl-2-juin-2021/19635
https://www.inis.qc.ca/cours/123/La-scenarisation-documentaire
https://www.inis.qc.ca/cours/243/Microprogramme-Medias-sociaux
https://alphanumerique.ca/espace-public/formation/reseaux-sociaux-comprendre-les-algorithmes-et-leurs-effets-10/
https://www.grenier.qc.ca/formations/sujet/optimiser-sa-strategie-medias-sociaux
https://www.technologia.com/conception-et-programmation-web/developpement-web/mieux-comprendre-les-technologies-web
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Découvrabilité 1 La seule donnée

constante, dans notre monde en
mutation, c’est le changement. C’est
pourquoi, s’il y a une certitude pour les
producteurs de contenus comme vous qui
souhaitez que vos réalisations rejoignent
de nouvelles tranches de la population,

c’est que vous allez devoir travailler la
découvrabilité de vos contenus. Pour ce
faire, il est impératif de connaître le
fonctionnement des moteurs de
recherche, car sans leur analyse de vos
contenus et des attentes des utilisateurs, il
n’y aurait pas la possibilité de trouver des
contenus qu’on ne connaissait pas déjà au
préalable.

Découvrabilité 2  Il y a un biais implicite

envers les contenus locaux. On le voit par
le fait que près de 30% des résultats
contiennent un pack local. Le télé-bingo
est quelque chose qui va aider à améliorer
notre positionnement. Lier l’évènement
populaire et la région, c’est gagnant! Votre
site n’est pas nécessairement la première
chose que les gens découvrent de vous sur
le web. Les médias sociaux sont
évidemment la première porte d’entrée. 

Et pour contrôler comment votre
présentation apparaît dans les médias
sociaux, vous pouvez utiliser les outils de
référencement SEO comme Yoast dans
Wordpress. 

Recherche visuelle et vocale Il faut

rendre nos images lisibles et
interprétables par les moteurs recherche.

Il faut un ton plus conversationnel et des
mots clés plus longs (voir longue traîne = 3
mots clés). Mots d’ordre : Clarté, contexte
et pertinence : créer un contenu avec un
titre qui pose une question courante,

après le titre, donnez une réponse ou une
définition et fournir des détails
supplémentaires sur le sujet. Rappelez-

vous aussi qu’on ne parle pas comme on
écrit. 

Recherche vidéo On peut utiliser l’outil

de recherche de Google et de YouTube
eux-mêmes pour nous fournir des
indications avec l’auto-complétion et les
suggestions de recherche. Autre point à se
rappeler : la création de liens est
importante. Si vous voulez que votre vidéo
soit classée sur Google, quelques liens 
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provenant de certains sites faisant autorité
peuvent être très utiles.Il y a des outils
pour améliorer le référencement. Le sous-

titrage automatique aide grandement. 

Tendances et intentions de recherche
des visiteurs Le mot clé là-dedans, c’est

«intentions». Mettez en valeur vos services.

La prime au local est une force sur
laquelle vous pouvez miser. Les trois (3)

facteurs que vous devez concilier : ce que
vous voulez communiquer, ce que
privilégient les moteurs de recherche de
Google, Facebook, YouTube, etc., et ce que
vos publics recherchent. Myriam nous a
fourni un mode d’emploi : voir le fichier en
lien avec cette formation sur l’Intranet. Les
grandes tendances d’après les recherches
en lien avec 10 régions du Québec où il y a
des TCA :  La météo, communauté, les
vacances, entreprises locales et acheter ou
vendre sa maison.

Marketing de contenu et SEO Le mot clé

là-dedans c’est «contenu», l’importance de
la lisibilité de vos contenus. C’est cette
formation qui faisait le lien entre tout ce
qui avait été vu avant. Pour élaborer une

stratégie on doit commencer par analyser
les façons dont les différents types
d’utilisateurs que l’on veut rejoindre font
pour trouver nos contenus. On doit ensuite
tenir compte des tendances de recherche
comme peuvent nous les révéler des outils
comme Goole Trends et Exploding Topics.

Puis on doit optimiser notre contenu. Pour
les balises de titre en particulier il
convient de décider quels termes
conviennent pour exprimer le mieux tel
type de contenu. Se soucier de
l’accessibilité à commencer par la lisibilité
de nos textes et de nos images. Ensuite,

on ajoute les balises meta et on gère les
erreurs. En conclusion, définissez votre
objectif, comprenez votre public cible et
connaissez vos concurrents.

En savoir plus sur Myriam

https://www.pragm.co/fr/
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Quelle est la bonne plateforme pour le
bon contenu ? Outre notre site web qui

est notre camp de base, les médias
sociaux requièrent aussi qu’on les
entretienne. « Le contenu est roi … la
conversation est reine ». Le formateur
complète : « le contexte est notre royaume
» ! Ainsi, le marketing s’est livré le bon
message, à la bonne personne au bon
moment… Chaque plateforme a ses forces
et ses faiblesses et rejoint des publics
différents. Une connaissance des usages
liée à ces réseaux est utile pour
sélectionner quels contenus publier où et
comment. 

Le défi de la création de contenus au
quotidien. Il est important de bien

cultiver nos relations et notre image sur
ces réseaux qui sont le fer de lance de
notre présence sur le web. Il convient de
suivre les règles du jeu et de bien jouer
nos cartes. Le formateur nous a présenté
des exemples de bons coups et d’erreurs à
éviter. Un conseil ressort : user d’humour
et ne pas répliquer avec agressivité. Il est
sage aussi de planifier ses posts au moyen
d’un calendrier de publications. Mathieu 

La monétisation des contenus. Pour tirer
des revenus de la présence de nos
contenus sur le web, il faut déployer des
efforts importants et constants à différents
niveaux. On le sait, il faut plusieurs milliers
de vues pour que les vidéos présentes sur
YouTube rapportent des revenus. 

nous en a fourni un modèle. Voir sur
l’intranet de la Fédé en lien avec cette
formation.

La technique au service de l’émotion. Le
propos était de nous faire prendre
conscience du fait qu’il n’y a pas
d’information sans émotion. Nous avons
revu les principes de la communication
d’un message par la vidéo. Le formateur a
révisé la distinction entre les différents
types de plans, définis par le cadrage ou
«la découpe». On a souligné le rôle
prépondérant de la vue pour susciter une
émotion. On s’est rappelé l’impact du son
sur les spectateurs et du fait que le choix
des mots utilisés aussi est essentiel. On a
distingué entre émotions primaires (joie,

colère) et secondaires (ex. : fierté, ou
culpabilité).
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Des alternatives existent comme le fait de

réserver nos contenus les plus susceptibles

de susciter un fort intérêt pour nos

abonnés sur des plateformes comme

Patreon, qui impliquent que les

spectateurs soient prêts à payer pour

visualiser ces contenus.

L’indépendance de la salle de nouvelles
La question de l’indépendance de la salle

de nouvelle renvoie aux multiples

pressions que peuvent subir les

journalistes et les équipes des TCA

lorsqu’elles essaient de donner l’heure

juste à la population concernant ce qui se

passe sur leur territoire. Néanmoins, on

peut voir que la plupart des participants

présents n’ont pas ressenti de telles

pressions, sauf dans des circonstances

exceptionnelles, selon le témoignage

qu’ils ont livré.  

La relève Là encore, nous avons laissé la

place aux participants pour qu’ils

expriment leurs stratégies afin de mieux

tirer leur épingle du jeu, afin d’aller

chercher de nouvelles recrues. On a vu des

opportunités, en lien avec le financement. 

Par exemple, le programme Jeunes actifs

au secondaire (MELS). Des directions nous

ont présenté leurs réalisations comme le

CIA (Comité des informateurs avertis) qui

fut initié par TV Mitis et qui livrait jusqu’à

40 reportages par an.

L’avenir avec un grand ‘A’ Il y a pu y

avoir un échange assez ouvert comme le

souhaitait le formateur. Il y a des défis liés

notamment au fait que les TCA n’aient pas

droit à la publicité, mais il y a des progrès.

La demande pour les services corporatifs

augmente. Une TCA a pu signer des

ententes avantageuses avec de nouveaux

câblodistributeurs. Des télévisions se

dotent de planifications stratégiques en

misant sur leur ancrage local et sur une

offre de services diversifiée. Certaines se

positionnent en lien avec les tendances du

numérique (balados).

En savoir plus sur Mathieu

http://letube.tv/
http://letube.tv/

